
  
  

NOSSA HISTÓRIA 

 

31 de agosto de 2011 – Lei municipal nº 1.076, que Instituiu o Regime de 

Previdência Própria do município de Solonópole, denomindado PREVSOL 

 

 

29 de abril de 2012 – 1º requerimento de aposentadoria.  

 

 

20 de dezembro de 2012 – 1º Certificado de Regularidade 

Previdenciário emitido pela Secretária de Previdência, do Ministério da 

Previdência Social.           

 

18 de dezembro de 2013 – 1º aposentadoria homologada junto ao 

Tribunal de Contas do Município do Ceará – TCM.  

 

30 de abril de 2015 – Portaria nº 360/2015, que reconduz a primeira 

composição de membros do Conselho deliberativo e Fiscal do Instituto 

de Previdência de Solonópole – CE, denominado PREVSOL.                                   

   

31 de julho de 2017 – A PREVSOL alcança seus primeiros 

10.000.000,00 milhões em sua carteira de investimentos geridos com 

apoio do Comitê de investimento do PREVSOL. 

 

04 de outubro de 2017 – Acordo de Cooperação Técnica entre Ministério 

da Fazenda, com interveniência do INSS e o município de Solonópole – 

CE, por meio do Instituto de Previdência do Município de Solonópole – 

CE. 

 

30 de setembro de 2019 – A PREVSOL atingi a marca de 60 

aposentadorias homologadas no Tribunal de Contas. 

 

 



  
  

NOSSA HISTÓRIA 

 

31 de maio de 2020 – 1º Compensação financeira feita pelo INSS aos 

cofres do PREVSOL. 

 

12 de junho de 2020 – Lei municipal 1522, que realizou a primeira 

reestruturação previdenciária na legislação do PREVSOL. 

 

31 de agosto de 2021 – A PREVSOL alcança o montante 20.000.000,00 

milhões em sua carteira de investimentos geridos com apoio do Comitê 

de investimento do PREVSOL. 

 

21 de junho de 2022 – Lei complementar municipal nº 009, que dispõe 

sobre a aplicação, em âmbito municipal, da Emenda Municipal nº 

103/2019. 

 

30 de setembro 2022 – A PREVSOL alcança o montante 30.000.000,00 

milhões em sua carteira de investimentos geridos com apoio do Comitê 

de investimento do PREVSOL.  

 

30 de setembro de 2023 – A PREVSOL alcança 90 aposentadorias 

homologadas pelo TCE – CE, 70 aposentadorias em compensação no 

INSS e o montante superior a R$ 40.000.000,00 milhões em carteira de 

investimento.  

 

 

____________________________________ 

Maria Luziane Nogueira e Silva 

PRESIDENTE  

PREVSOL 

 


